AL DIA

OPINION

La magia de
la realiddad

Barranquilla es una ciudad
del caribe colombiano, por
la que Gabriel Garcia Mdr-
quez desarrollé una gran
admiracién y donde tam-
bién encontrd el amor. Se
yergue desde la exuberan-
ciaverdey calida, propia del
mismo clima tropical que,
el “Gabo”, usara como el
ambiente que rodea las vi-
vencias peculiares de sus
personajes. Esas que escul-
pen el realismo magico de
sus letras.

Barranquilla es también
hoy, la tierra que concentra
mis energias, tiempoy dedi-
cacion. Juntoaunequipode
compaiieros de mdster, es-
tamos desarrollando en
ella, un proyecto que funde
los principios de la ciudad
inteligente y los ejes princi-
pales de una biodiverciu-
dad. Parte del ejercicio es de-
tectar las demandas de la
comunidad y espacios urba-
nos y naturales barranqui-
lleros. Y parte de él tam-
bién, es entregar una solu-
cidn.

Lo alucinante es el viaje,
porque dicha propuesta de-
be ser modelada pensando
en la ciudad del futuro. Esa
que vefamos en Los Super-
sonicos, donde las familias
usaban tecnologia de punta
alservicio de lo cotidiano. O
la entregada por Astro Boy,
la seriejaponesa sobre lana-
tural coexistencia de los ro-
bots y la humanidad. Y todo
ello, en un entorno social y
paisajistico profundamente
diversos. Hablo de sensores,
inteligencia artificial, auto-
matizacion e interoperabili-
dad de sistemas, integrados
aunavida urbana pluriétni-
cay multicultural que dialo-
ga entre el hormigdn, los
manglares y guacamayas.

Pero el desafiono se ago-
ta ahi. Porque lo hacemos
desde distintos puntos geo-
graficos y experiencias pro-
fesionales. Lo primero signi-
fica hacer malabares con

me entrego6 una
oportunidad de
normalizar lo
insélito e
impensado”.

Gissel Godoy Riquelme
Arquitecta-MBA

las, en mi caso, seis horas
que nos separan de la uni-
versidad que guia el méster,
apostada en Barcelonay las
otras ocho que nos distan-
cian de la tutora, presente
hoy en Dubai. Lo segundo
es ponernos de acuerdo en
los enfoques que, un analis-
ta programador de Lima,
una abogada espedialistaen
derecho ambiental, un in-
geniero experto en energia
edlica, ambos de Barranqui-
llay una arquitecta iquique-
na, dedicada hoy a la accesi-
bilidad universal, pueden
aportar. ¢Cémo? Robindole
alas horas del suefio, la po-
sibilidad de reunirnos por
zoom después de largas jor-
nadas de teletrabajo, crian-
zaen confinamientoy labo-
res domésticas.

$1 hace cinco anos, hu-
biese encontrado mivida de
hoy, escrita en un libro, la
habria descartado por im-
posible. Perosi hay algoque
agradezco a la odiosa pan-
demia que, no pocas veces,
me hallevadoal borde dela
locura, es que me entregé
unaoportunidad de norma-
lizar lo ins6lito e impensa-
do. Agradezco escribir mi
vida con una rutina que
combina a diario las fantds-
ticas posibilidades de lo vir-
tual y presencial. Una vida,
mégicamente real.
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Diagnéstico de aprendizaje del Mineduc

Los recientes resultados de aprendi-
zajes compartidos por el Ministro
de Educacion —que dan cuenta de
que el 60% de estudiantes de ense-
nanza media no logro los aprendi-
Zajes necesarios— son mucho mas
terribles de lo que cualquiera po-
dria pensar.

Por desgracia, en nuestro sistema
educacional, los contenidos no
aprendidos quedarin por siempre
como un vacio en la formacién de
los estudiantes, los que, en muchos
casos, ya eran grandes antes de la
pandemia.

Ademds, el Ministerio informé que
buena parte de los alumnos expre-
san algiin grado de dificultad emo-
cional. Sumado a lo anterior, estan
los insufribles niveles de estrés,
frustracion y angustia al que estan
sometidos los profesores, seguin re-
veld un estudio de la UDD.

Estos datos hay que contextualizar-
los en una sociedad que, a conse-
cuencia de la pandemia, ha acelera-
do sus procesos de automatizacion
y aplicacion de inteligencia artifi-
cial. Por lo mismo es que tenemos
que analizar la solucidn a esta crisis
con una mirada de futuro. Colom-
bia estd a punto de publicar un de-
creto presidencial para autorizar
las escuelas virtuales, mientras que
en Chile seguimos pensando que la
linica solucién se encuentra dentro
de la tradicional aula de clases. La
tecnologia es clave en la respuesta,
la que debe ir de la mano de una
transformacion pedagégica donde
la tecnologia debe ser un facilitador
amigable.

La oportunidad y lucidez con que
nos movamos como pais condicio-
nara no solo el prestigio de la edu-
cacion chilena, sino que tendrd

efectos directos en las oportunida-
des laborales en un ambiente de
trabajo crecientemente remoto sin
limites geograficos y, en el rol que
Jjugaran nuestros profesores en esta
transformacion en curso. Asi como
las carreras online de educacidn su-
perior son internacionales por defi-
nicién, pronto ocurrird los mismo
con los colegios virtuales. ¢ Dificil?
De hecho, el Convenio Andrés Be-
llo, nos permite reconocer nuestros
respectivos grados escolares entre
los paises latinoamericanos.

Fernando Prieto,
CEO de Pixarron

Trabajo en equipo

Hace unas semanas, el premio de
arquitectura Pritzker, Alejandro
Aravena, una vez mds, en una en-
trevista comentd: “No hay nada pe-
or que responder bien la pregunta
equivocada”. Estoy totalmente de
acuerdo con €l. Todas las entrevis-
tas a los 155 constituyentes estin
orientadas a conocer sus posturas
en relacion con las temdticas de la
futura nueva Constitucidn. Sin em-
bargo, me parece que hay pregun-

tas que necesitan ser respondidas
antes: jcomo usted contribuird ala
generacion de acuerdos?, ;cudn
abierto estd usted a comprender el
punto de vista del otro?, ;qué acuer-
dos quiere proponer usted para fa-
vorecer el didlogo?, entre otras. La
capacidad de indagar para com-
prender serd la clave del éxito. Sin
embargo, creo que cada uno estd
centrado en convencer al otro de su
punto de vista.

El equipo que nos propondra la
nueva carta magna ya fue elegido. ..
me pregunto ¢seran capaces de tra-
bajar en equipo?

Pablo Fuenzalida, socio fundador de
la consultora laboral Dinamicas
Humanas



