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GRACIAS AL SERNATUR

Pymes turisticas del
Biobio son beneficiadas
con capacitaciones online

La iniciativa tiene como objetivo fortalecer los conocimientos
y capacidades de gestion empresarial en los emprendimientos

turisticos regionales.

Camila Celis
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mprendedores turisticos

E de la region del Biobio
seran capacitados através

de la Escuela Online de Negocios
Turisticos del Sernatur Biobio.
Lainiciativa tiene como obje-
tivo fortalecer los conocimien-
tos y capacidades de gestion
empresarial en las pymes turis-
ticasregionales para mejorarsu

competitividaden ellargo plazo.

Este miércoles, la Escuela
de Negocios realizd la segun-
da charla online que abordo la
“Insolvencia, quiebra y reorga-
nizacion de empresas y perso-
nas”, dictada porel coordinador
regional de la Superintenden-
cia de Insolvencia de la region,
Javier Ramos.

Al respecto, el seremi de
Economia Mauricio Gutiérrez,
comento que “es muyimportan-
te que l()S empresarios conozcan
lasalternativas de salida cuando

el negocio no va bien, produc-
to que la gestion interna no fue
buena o por que las condiciones
macro economicas son adversas,
paraesola Ley 20.720 es muytil
enlos procesos de liquidacion y
renegociacion.

La autoridad afadié que “lo
importante es que nuestros
emprendedores, sobre todo las
pymes tengan conocimiento de
todas las materias financieras,
contables y sobre todo que pue-
dan ocupar esta ley asu favor”.

Enlamismalinea,ladirecto-
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CHARLA ONLINE “Insolvencia. quichra y reorganizacién de empresas

y personas’.

ra regional de Sernatur Biobio,
Natalia Villegas, explicé que
esta iniciativa esta disehada
como un ciclode charlas online,
“dirigidas a las micro y peque-
has empresas turisticas con
expositores provenientes de los
mismos servicios pablicos que
regulan la actividad econémica
y de la academia para acercar
las nuevas tendenciasde manag-
ment a las empresas turisticas
deuna manera practica y senci-
lla,conelfinde apoyaranuestra
industria’.

Cabe senalar que la primera
charla abordd la tematica de
las importaciones y conté con
la participacion del director
regional de Aduanas, Claudio
Cid, que se denominé “Impor-
taciones paraoptimizar costos’”.

La siguiente charla online
se denomina “Actualizacion de
leyes laborales, lo que debes
saber”. Se realizara el proximo
martes 13 de abril, a las 11:30
horas, ylallevaraa caboel direc-
torregional del Trabajo, Rodrigo
Reyes.

Funcionarios municipales
y de Gobiernos Regionales
podran postular con gratuidad
a diplomados

La Academia de Subdere abrié
la convocatoria que tiene 2.440
cupos a nivel nacional. Todos los
programas son online.

Funcionarios muni-
cipales, de Gobiernos
Regionalesydeasociacio-
nes municipales, podran
acceder a las 2.440 becas
disponibles para estudiar
en uno de los 14 diplo-
mados online, dictados
por universidades con
al menos cinco ahos de

acreditacion.

Esto significa que los
funcionarios selecciona-
dos podran cursar gratis
diplomados como Con-
vivencia y Negociacion,
Integridad Pablica, Pro-
bidad y Transparencia; y
Gestion Energética Local.
entre otros.

Al respecto, la subse-
cretaria de Desarrollo
Regional y Administrati-
vo, Maria Paz Troncoso,
explicd que “el objetivo
de esta iniciativa es que
los funcionarios ptblicos
puedan acceder a capaci-
tacion de calidad que les
servira para su desarro-
llo profesional y con ello,
seguir sirviendo cada vez
mejor a sus vecinos”.

Las postulaciones
estan abiertas hasta el
martes 20 de abril y los
resultados seran publica-
dos a comienzos del mes
de mayo. El catalogo de
programas se puede revi-
sar en la web de la Aca-
demia (www.academia.
subdere.gov.cl) ydel total,
se podra postular solo a
un diplomado por perso-
na. La fecha de inicio de
clases esta contemplada
para el dia lunes 17 de
mayo. lo que podria estar
sujeto amodificaciones, y
se extenderan hasta sep-

tiembre del presente afio.

Las instituciones
encargadas de dictar los
distintos diplomados son
la Universidad de Chile, la
Universidad del Desarro-
llo,la Universidad Austral
de Chile, la Universidad
de Santiago de Chile, la
Universidad Catdlica de
Temuco, la Pontificia Uni-
versidad Catdlica de Chile
y la Universidad Adolfo
Ibanez

Las vacantes disponi-
bles son distintas segin
cada diplomado, los que
tendran 300,150,100 y90
cupos respectivamente, y
entotalse permitira capa-
citar a 2.440 funcionarios.
Del total de diplomados a
dictar, cuatro se dictaran
en dos versiones durante
2021.

Postulaciones a tra-
vés del Sistema en Linea
(SIPEL), en el sitio web
de la Academia Subdere,
siempre que cumplan con
los siguientes requisitos:
contar con un titulo téc-
nico de nivel superior o
profesional, o ser egresa-
dos o licenciados de una
carrera de al menos ocho
semestres.

Los postulantes debe-
ran tener calidad juridica
de planta, contrata o estar
contratados a honorarios,
enel caso de los gobiernos

DIPLOMADOS DISPONIBLES

1. Convivencia y Negociacion. Universidad Adolfo Ibafiez.

2. Integridad Pblica, Probidad y Transparencia. Univer-
sidad de Chile.

3. Desarrollo Organizacional y Gestion del Cambio. Uni-
versidad del Desarrollo.

4. Justicia Local y Derecho Municipal. Universidad de Chile.
5. Seguridad Ciudadana. Universidad de Chile.
6. Gestion Energética Local. Universidad de Chile.

7. Participacion Ciudadana para el Desarrollo Regional y
Local. Universidad Austral de Chile.

8. Inclusién Social y Gestion en Discapacidad. Universidad
Catdlica de Temuco.

9. Gestion de Proyectos Municipales. Universidad de
Chile.

10. Gerontologia Social Aplicada. Pontificia Universidad
Catdlica de Chile.

11. Liderazgo y Gestion de Equipos. Universidad del Desa-
rrollo.

12. Control de Gestion Estratégico. Universidad de Chile.

13. Desarrollo Econémico Local. Universidad de Santiago
de Chile.

14. Compras Pablicas. Universidad de Chile.

regionales y municipali-
dades; estar regidos por el
Codigo del Trabajo en un
municipio (se excluyen
funcionarios de corpo-
raciones), o ser parte de
una asociacion municipal
con personalidad juridica
vigente.

El pablico objetivo de

cadadiplomado, losrequi-
sitos e indicaciones para
postular, asi como tam-
bién la pauta de evalua-
cion, se encuentran esta-
blecidos en el Manual de
Requisitos de Postulacion
y Criterios de Evaluacion
y Seleccion, aprobado por
resolucion.



