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v svorsadaar FEDERICO VALDES, RECTOR UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO:

n agosto de este afio, Federi-
Ecu Valdés completd su pri-
mer periodo como rector de
la Universidad del Desarrollo
(UDD) tras asumir el cargo en
2011 y el Consejo Directivo de la
casa de estudios fundada en Con-
cepeion en 1989, decidid que el
ingeniero civil industrial de la
Universidad de Chile y mdster of
Science in Management de la
Universidad de Stanford conti-
nuara por otro periodo mds.
“Representa un desafio enorme
yqueacentuamos con ladecision
del Consejo Nacional de Acredi-
tacién (CNA)de acreditarnos con
cinco afios y ser una de las cuatro
universidades de la Region certi-
ficadas en el drea investigacién,
juntoala Universidad de Concep-
cién, Biobio y Andrés Bello”, dice
al recibir a El Sur para comentar
los avances en esta materia, eva-
luar la actualidad educacional y
proyectar los pasos de la casa de
estudios que extenderd su acredi-
tacion hasta noviembre de 2021.

-£Cémorecibieronlarespuesta
dela CNme incluye una acre-
ditacién inédita para ustedes?

-Es un reconocimiento a la ex-
traordinaria labor realizada des-
dehace 27 anos. En Chile las uni-
versidades se dividen en aquellas
complejas, que investigan y las
docentes, que se enfocan en el
pregrado. Son dos estrategias vd-
lidas, pero entre ellas hay un
mundo de diferencia y desde ha-
ce yamdsde 20 afios, tomamos la
decisién de ser una universidad
compleja, dedicando buena parte

Solo cuatro casas de
estudios de la Region
estan acreditadas en
investigacion: U. de
Concepcion, Biobio, Andrés
Belloy del Desarrollo.

de susrecursos a la investigacion
endistintas dreas. Hoy pasamos a
formar parte del tercio de las uni-
versidades que aportan al pais
creando nuevo conocimiento
cientifico, el cual trasladamos a
nuestras aulas. No es una decision
deundiaparaotro, yaquelos pro-
yectos duran varios afios, y noso-
tros internalizamos esa decisién
que tiene como consecuencia la
determinacion de la CNA.

-Cudl es el paso que viene en
estos préximos cinco afios?

-Mantenerel trabajo que hemos
hecho,avanzaren otrasdreasy lle-
gar a ser una de las tres mejores
universidades del pais. Sélodoses-
tdn acreditadas porsiete afios, otro
Grupo porseis y nosotros estamos
en el grupo de aquellas de cinco
anos y queremos trabajar para es-
taralaalturade la Universidad de
Concepcidn e incluso mds arriba,
siendo una casa de estudios que
surgié en esta Region. La encues-
ta Times Higher Education yanos

“El Cruch debe expandirse y
no comportarse como un cartel”

La autoridad evaltia escenario y proyecta avances, luego de que la institucion fundada en la
Regién en 1989 logré la acreditacién por cinco afios en cuatro dreas, entre ellas la investigacion.

“La educacion es mds compleja, el futbol mas dificil”

Hace cuatro afios, Federico
Valdés dejo la presidencia de
Azul Azul, concesionaria que
administra a la Universidad de
Chile, Presidencia enlaque con-
sigui6los principaleslogros his-
toricos de la institucion (Copa
Sudamericana 2011).

Pese a que declina a referirse
al momento actual que vive la

posiciona dentro de las 45 mejo-
res del continente, junto a la
UdeC, lo que nos indica que va-
mos por buen camino.

-El rector Sergio Lavanchy cri-
ticé fuertemente el proceso de
acreditacion que existe hoy en
nuestro pafs, luego que la UdeC

il dad

institucion Valdésre-
conoce que no hadejadodeiral
estadio manteniendo su abono
y que son muchas las diferen-
ciasque existen entre el mundo
de la educacién y del deporte:
“Son dos mundos totalmente
distintos. El trabajo en laeduca-
cién es mucho mds complejo
por la trascendencia de la res-

beria existir un reconocimientoa
aquellas casas de estudios que
también son certificadasen el ex-
tranjero.

ACCESO

-En 2011, 1a UDD acepts la in-
vitacién del Consejo de Rectores
(Cruch) a participar de su Siste-
ma Unico de I isi ’(SUA),

que tenemos por
delante, ya que cadadecisionin-
cidird en el desarrollo de nues-
tros alummnos. Los procesos son
mucho mds largos, silenciosos
y se puede trabajar de manera
tranquila”.

<Y el mundo del deporte?
-Los tiempos son distintos y

prender gue sumarncs fue una
decision correcta e inteligente.
Nuestraincorporaciénal sistema
ha colaborado en hacer mds am-
plio y diverso este proceso.

-Sin embargo, el sistema que
administra el no permite
el acceso de mdslas casas de estu-

no recibiera la acreditacién por
ieteafios.LC critica?
-El trabajo que realiza la CNA
puede ser mejorable en variosas-
pectos, por ejemplo en los meca-
nismos que utilizan las agencias
acreditadoras. Ademds nunca se
haconsiderado la acreditacién in-
ternacional, ya que si bien es im-
portante que la calidad sea certi-
ficada a nivel pars, debe existir
una mirada mas integral y abier-
ta al mundo. De hecho, no estoy
defendiende una situacidn que
nos favorezca, pero creo que de-

POR FIN DE SEMANA LARGO
Peajes cuentan con
plan de contingencia

Comocada findesemanalar-
golasdiferentes rutas concesio-
nadas de nuestra Region esta-
blecen planes de contingencia
paraevitar problemasen el tras-
lado de los usuarios durante los
dias de descanso.

For ello, el seremi de Obras
Publicas, Rene Carvajal, explicé
que especial atencidn se entre-
gdalaruta146,que eslaqueco-
nectaConcepcion con lacomu-
na de Cabrero, para evitar repe-
tirlo ocurrido tras las Fiestas Pa-
trias,

El secretario regional sefiald
que considerando el alto flujo
de vehiculos durante los fines
de semana largos, se defini6 ha-
bilitar cinco casetas de peaje,

donde la del telepeaje actuard
también en servicio manual.
“Asi podremos agilizarel transi-
to en el peaje Huinanco, razon
por lo que no deberfamos tener
problemas”, asegurd Carvajal.

Ademds, en lalas rutas del Ita-
tay 160,que actualmente seen
cuentra en marcha blanca, se
han coordinado equipos de
mantencion y emergencia a lo
largo de cada via, como también
una directa relacién con Cara-
bineros y Bomberos en caso que
se generen accidentes en estos
dias. Carvajal también realizé
un llamado a organizar los via
jes con anticipacion y respetar
loslimites de velocidad estable-
cidos.

vadasno afiliadas. ¢ Qué signific
esa decisién?

-Nuestra misién siempre ha si
doentregar las mejores condicio-
nesanuestros alumnos y ser una
institucion con los mejores siste:
mas de acceso y aseguramiento
educativo. El SUA esla principal
herramienta deaccesoa la educa-
cién superior y nos ha servido
mucho parael ingresoefectivode
losmejoresalumnosalaUDD, lo
que celebramos y nos hace com-

Una primera intervencién al
interior de las estaciones del Bio-
tren, y préximamente en olros
puntos del Gran Concepcion,
para alertar sobre la violencia
contra la mujer, e informar dén-
de denunciar y cémo detectara
tiempo esta accién violentaesla
campana de concientizacion
que fue organizada por monito-
ras de violencia contra la mujer
del Departamento de la Mujer
de San Pedro de la Paz.

La actividad realizada por el

rupo alumnas y profesoras de
a entidad fue entregar volantes
a los pasajeros y extendieron
cordeladas informativas en las
estaciones de Concepcidn, Cos-
tamar, Lomas Coloradas, Carde-
nal Rauil Silva Henriquez y Co-
ronel, donde se mostraban los
casos de violencia.

La organizadora de la inter-
vencicn, Cecilia Ananfas, expli-
c6 que la campania busca sensi-
bilizar sobre el tema y explicar
por qué aestas mujeres les cues-
tatantoromperconel circulo de
la violencia.

“Una mujer agredida puede
tardar hasta7 afios en denunciar
dasu pareia, PETO €so no ocurre
porque ‘le guste sufrir' ni porque
esté ‘loca’, sino porque el agresor
va cortando sus vinculos con fa-
miliares, amigos y colegas, al
punto de que acaba con sus redes
¥ con esto, con su personalidad
y resistencia”, conto Ananias.

La periodista comentd que
fueron mds de 300 volantes que
entregaronalas personas que es-
peraban transporte en las dife-
rentes estaciones y ademds co-
nocieron a través de material
que se ubicd en diferentes pun-

dios. {Cree que el Consejo debe-
Ha dirse tanto en materias
deadmisién comoen cantidad de
miembros?

-Por supuesto. El Cruch siem-

es una gestion mucho mds difi-
cil porque influyen una serie de
factores. Ademds la presién de
los medios de comunicacién es
muy fuerte, con todas las infor-
maciones que salen dia a dia,
muchas de ellas falsas y otras
muy malintencionadas. Poresa
razon traslasalida del clubnun-
came he referidoanada

cierre las puertas a casas de estu-
dioscomolanuestra uotrasde 30
omdsafiosde vida, como el Duoc
o Inacap, que tienen un prestigio
ganadoy aportan al pafsde forma
constante, no solo entregando
mds oportunidades a los estu-
diantes, sino también generando
alternativas para que cada alum-
no de estos pueda optara la edu-
cacion que desee.

-£Qué le pareci6 la situacién
que se vivié en la Univasid:d
San Sebasti; j

pre ha defendido sus intereses, lo
que nuevamente quedd en evi-
denciaen ladiscusion delarefor-
maeducacional, siendo que debe-
rian velar por el bien de todo el
sisterna y permitirel accesodeto-
daslas casas de estudios. No pue-
de ser que actiien como un cartel
que tiene el control de todo, que
solo defienda sus intereses y le

b
bieron esperar todalanoche para
tener un nimero y realizar un
proceso de pre matricula?
-Nosotros contames con otro
sistema de admisién, donde con-
sideramos a cada uno de nuestros
futuros alumnos y no les hace-
mos pasar por esas situaciones,
que son bastante incomodas. Ca-

EN ANDENES DEL BIOTREN
Realizan campana en contra
de la violencia de género

Accion fue organizada por integrantes del Departamento de la Mujer
de San Pedro de la Paz y se realizo en cinco estaciones del servicio.

CARLDS ACURA

Mantener el trabajo que hemos
hecho, avanzar en otras dreas y
llegar a ser una de las tres
mejores universidades del pais,
llegandoa la aftura de la
Universidad de Concepcion
eincluso mas arriba”.

Nosotros contamos con otro
sistema de admision, donde
consideramos a cada uno de
nuestros futuros alumnos y
1o les hacemos pasar por
esas situaciones, que sen
bastante incomodas”.

daunodelos postulantes merece
serrespetado y no pasar por estas
situaciones.

REFORMA

-El Ministerio de Educacién
anuncié que presentard unaserie
de cambios al proyectode ley por
‘medio de una indicacién sustitu-
tiva en las préximas semanas.

-Estamos en un punto critice,
porqueestden proceso uncambio
regulatorio importante, que pue-
de generar un dario irreparable. Si
analizamos el proyecto de ley po-
demos ver que se pretende inter-
venir derechamente el sistema ac-
tual, ddndole un rol al Estado que
nunca habia tenido antes, afectan-
dola autonomia universitaria. Vi-
vimos en un mundo en creciente
cambio e innovacién; la vordgine
de los cambios tecnoldgicos re-
quiere de mds flexibilidad en la
manera de formar a los futuros
profesionales. Se quiere homoge-
nizarel sistemay enel mundoesas
experiencias no han resultado de
maneraefectiva. Lamentablemen-
teesoesloqueocurrird con unsis
tema que no mire hacia el futuro
y castigue la diversidad.

-iEl diagnéstico que precede a
esta reforma es acorde a la situa-
ciénreal del sistema?

Lamentablemente no. Con la
presentacion el Gobierno logré
que diversos sectores con diferen-
tesvisiones dela sociedad coinci-
dieran, aunque por distintas razo-
nes, en una posicién comuin: el
proyecto deteriora el aporte que
el sistema universitario debe ha-
cer paralademocraciay el progre-
so de nuestra nacion. La visidn es
incorrecta, alejadadelarealidady
eso quedé demostrado en las
enormes deficiencias técnicas
con que cuenta el proyecto.

-Cémo proyectael futurodela
reforma? ¢{Las modificaciones
propuestas serdn suficientes?

-Creo que es adecuado que el
Ministerio revise el proyecto de
ley presentado, pero dudo mucho
que existan cambios de fondo. El
marco regulatorio nos afectard a
todos y se debe entender que el
sistema debe ser diverso,

tos de las estaciones, las conse-
cuencias que provoca la violen-
cia hacia la mujeres, como lo
ocurrido trasel femicidio de Ma-
riela del Carmen Ferndndez -ul-
timo en la Region-, en donde
tres menores de 11 afos, 4 ahos
y 1 mes de edad perdieron a su
madre.

Cabe recordar que son cuatro
los femicidios que han ocurrido
duranteel presente afio en el Bio-
bio. Dos de estos hechos fueron
contra ciudadanas extranjeras.

Desde Fesur sostuvieron que
seabrieron a esta campafia como
una forma de proporcionar espa-
cios y potenciar la difusién de
problemdticas sociales. “Como
empresa consideramos que ini-
ciativas como éstas, que buscan
combatirla violencia de género,
deben ser acogidas y visibiliza-
das por nuestra sociedad”, infor-
maron desde la empresa estatal.

Ananias expuso que preten-
den realizar acciones similares
en otros puntos del Gran Con-
cepcidn como puede ser en los
paraderos de la locomocién co-
lectiva. Esta actividad estarfa
considerada desarrollarla duran-
te noviembre.



