http://www.litoralpress.cl

02/10/2013 EL SUR DE (CONCEPCION-CHILE) 5 2 INGENIERIA CIVIL EN MINAS DESTACA EN NUEVAS CARRERAS

OFERTA ACADEMICA 2014 INCLUYE ARBITRO Y ENTRENADOR DE FUTBOL
Ingenieria Civil en Minas
destaca en nuevas carreras

Aunque carreras de esta area ya se dictan en la zona, la U. San Sebastian y la U. del
Desarrollo la abren en 2014, debido a las expectativas de inversion y empleo en la mineria.

Entre la nueva oferta de los
institutos profesionales
estan las esperadas
carreras deingenieriay de
nivel técnico en maquinaria
pesada, en Inacap.

Carreras nuevas Educacion Superior

Ingenieria Civil en Minas.

U. Catdélica S.C.

Direccion de

Comunicacion Audiovisual y
Multimedia.

U.Santa Maria
Técnico Universitario
en Control del Medio

Ambiente; Técnico
Universitario en
Robdtica y

S Mecatronica.

U. Andrés Bello
Ingenieria Civil Metallrgica
y Fonoaudiologia.

DuocUC

Gastronomia Internacional;
Turismo y Hoteleria ; y
Administracion de Recursos
Humanos.

U. del Desarrollo
Ingenieria Civil en Mineria. Ingenieria en Maquinaria
Pesada y Vehiculos
U. San Sebastian Automotrices; Técnico en

Mecanica Automotriz en
Magquinaria Pesada.

Santo Tomas
Técnico en Conectividad
y Redes.

U. de Las Américas

En régimen Diurno:
Pedagogia

en Matematica y Estadistica;
Técnico en actividades
fisicas y deportes;
Relacionador Publico.

En régimen vespertino:
Arbitro profesional;
Entrenador de Futbol;
Técnico en
construccion;

Técnico Superior en
Act. Fisicas y Deportes;
y Trabajo Social.
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02/10/2013 EL SUR DE (CONCEPCION-CHILE) 5 INGENIERIA CIVIL EN MINAS DESTACA EN NUEVAS CARRERAS

POR CARLOS OYARCE SANDOVAL
coyarces(wdiarioelsur.cl

a carrera de Ingenieria Civilen
LAMnaS' ,0 en Mineria, eslanove-
d en la oferta de nuevas ca-
rreras en el proceso de admisién
2014 en la zona. Se abre en dos uni-
versidades privadas: la Universidad
del Desarrollo y la Universidad San
Sebastian.

Ambos planteles tienen solidos
argumentos para abrir esa carrera.
EstayasedictaenlaUdeC,dondeen
la admisién 2013 tuvo un puntaje
de corte de 665,75 puntos, unode los
mds altos en el drea, lo que ya refle-
jaba el interés de los jévenes por ese
campo.

Otros planteles de educacion su-
perior también ya informaron de
sus carreras nuevas para el proximo
ano odel término de laadmision de
algunas carreras en otro caso. Desde
la U. de Concepcion y la U. del Bio
Biose informo que no habra nuevas
carreras para el proximo ano y con-
tindan con su misma amplia oferta
de pregrado.

INVERSION Y EMPLEOSI

Respectoa Ingenieria Civil en Mi-
nas, Pedro Raml%ez Glade,decanode
la Facultad de Ingenieria y Tecnolo-
gia de la USS, senalé que aunque en
Chile trabajan miles de ingenieros,
no existen suficientes profesionales
para una demanda que duplicard los
actuales trabajos.

La Sociedad Nacional de Mineria
proyectaunacarpetade inversiones
mineras para el periodo 2012-2018
de US$ 80 mil millones, monto que
generara unos 80 mil nuevosem-
pleos directos en el sector.

Este explosivo desarrollo
ha provocado que Ingenie-
ria Civil en Minas sea una
de las carreras con los in-
dices de empleabilidad y
nivel de remuneracio-
nes mas altos del pais.

Ramirez  explico
que ante esa necesidad
a nivel pais, la USS
Crea esa carrera para
formar personas califi-
cadas técnicamente
para trabajar en la Gran
Mineria, preocupadasde
un desarrollo susten-
table y seguro.

Ademas, seinclu-
ye la orientacién
a la mediana y
pequena mi-
neria, que pre-
senta oportu-
nidades de
trabajo para
optimizar el
uso de los recursos
naturales.

El plan de estudios dura
diez semestres e incluye laborato-
Tios, trabajo en terreno con empre-
sas, proyectos reales y talleres para
la formacion de habilidades ejecuti-
vas, como trabajo en equipo y lide-
razgo. En Concepcion la carrera ofre-
cera 60 cupos.

EnlaUDD,con lacreaciénde In-
genieria Civil en Mineria se busca

contri-
buir en la formacicn de profesiona-
les para la mineria chilena y del
mundo al mds alto nivel, a través de
una propuesta con estrecharelacién
con el mundo de la industria, satis-
faciendo a través de una mirada in-

novadoray sustentable las necesida-
des reales de la industria del siglo
XXI. La carrera dura 5 afios y tiene
un pro%rama formativo enfocadoal
desarrollosustentable de lamineria,
junto con una mirada sistémica del
sector. Contempla una linea de 10
talleres practicos, que son ejecuta-
dos en alianzas con empresas mine-
ras y una serie de cursos de especia-
lizacién, que permiten al futuro in-
geniero trabajar desde la explora-
cion hasta la comercializacion del
mineral.

TRADICION Y TENDENCIAS
En la U. Catdlica de la Santisima
Concepcion la Unica carrera nueva
para el 2014 es la de "Direccién de
Comunicacion Audiovisual y Mul-
timedia”. En el senalado plantel se

informé también que a contar de
2014 no se abriran vacantes para las
carreras Ing. Civil Logistica, Ingenie-
ria Civil en Biotecnologia Acuicola
y en Biblioteconomia y Documen-
tacion.

En la Universidad Andrés Bello, su
vicerrector, Dr. Octavio Enriquez,
confirmd la apertura de las carreras
de Ingenieria Civil Metalurgica y Fo-
noaudiologia, en el régimen diurno
delasededela Unaben el Gran Con-
cepcidn.

La U. Santa Maria, adelant6 que
abrird las carreras de Técnico Uni-
versitario en Control del Medio Am-
biente; y Técnico Universitario en
Robética y Mecatrdnica. La infraes-
tructura se preparé con mucha anti-
cipacién y se capacitaron docentes
en el extranjero.

EnlaU. Las Américas, enel listado
de la columna del lado, dada a cono-
cer por el director de Admision Hu-
go Pérez, destacan como novedad, las
carreras de Arbitro profesional y En-
trenador de Futbol. En la que mucho
contribuyd el director de la Escuela
de Ed. Fisica, el conocido drbitro del
futbol profesional , Patricio Poli.



