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Simce e igualdad de oportunidades

Rodrigo
Castro (= A 4
Economlsta ¢ ’
OS ULTIMOS puntajes del

Simce de 4° bdsico y 2° medio

confirman un avance signifi-

cativo en los logros educacio-
nales, tanto en Matematica como en
Lenguaje. De la misma forma, se
aprecia un resultado muy alentador
en los Liceos Bicentenario y una re-
duccién en las brechas entre los par-
ticulares pagados y municipales.

Ahora bien, estos avances no pue-

den desconocer que quedan grandes
desafios, principalmente en la dis-
tribucion de oportunidades. De
acuerdo con la dltima Encuesta Bi-
centenario, la mayoria de las perso-
nas estima que es muy baja la pro-
babilidad de que un pobre salga de
su condicion o que un joven de es-
casos recursos ingrese a la universi-
dad. Luego, un mayor acceso y cali-
dad en todos los niveles de educa-
cién, pero en particular en el nivel
preescolar, sigue siendo la principal
politica publica para lograr una me-
jor distribucién de oportunidades.
Aunque tenemos un acceso relati-
vamente parejo a la educacion basi-

cay media, aun persiste una brecha
significativa en el nivel preescolar y
universitario y en los resultados
educacionales segun el ingreso fa-
miliar. Se ha avanzado, pero esta-
mos lejos de acercar las oportunida-
des segtin origen. De acuerdo a Ho-
rizontal (2013) nuestros nifios al
nacer tienen potencialidades equi-
valentes, pero en la medida que
avanzan en el proceso escolar se
abren brechas que parecen depen-
der del hogar en que les tocé nacer.
No hay atajos para lograr este obje-
tivo, ni menos acortar las brechas
educacionales que nos separan de
los paises desarrollados.

Si se considera la evidencia més re-
ciente respecto de la calidad de la
educacion, se observa que, luego de
considerar el nivel socioeconémico
de los estudiantes y sus familias, los
recursos de los colegios e incluso los
procesos de seleccién, una buena
gestion de recursos con que cuenta
un colegio puede hacer la diferencia
en el proceso de aprendizaje. En
promedio, al considerar variables de

gestion como la evaluacion de profe-
sores, existencia de equipo de ges-
tién y antigiiedad de los profesores,
se encuentra que éstas tienen un
efecto que supera los 30 puntos del
Simce. Esta diferencia es mucho ma-
yor a los efectos de otras politicas
como la jornada escolar completa o
el efecto de la seleccion.

A la evidencia anterior se suma la
falta de autonomia en la gestion de
los establecimientos. En ese sentido,
cada sostenedor debe ser quien deci-
da sobre sus recursos humanos, fi-
nancieros y pedagogicos. Avanzar
en politicas que den autonomia real
a los sostenedores en la forma de ad-
ministrar sus recursos, tal como de-
muestra la evidencia, ayudaria mu-
cho mas a la igualdad de oportuni-
dades elevando la calidad de la
oferta educativa.

Por ultimo, estd la calidad de los
profesores. La politica de becas y de
promocion de la excelencia puede
hacer la diferencia en términos de
logros académicos. En efecto, cinco
afos seguidos de buenos profesores
pueden cerrar la brecha en rendi-
mientos atribuibles a las diferencias
de origen en los nifios de altos y ba-
jos ingresos. El gobierno tiene la
oportunidad de sembrar los cam-
bios fundamentales para que Chile
no sélo alcance el desarrollo en ni-
vel de ingreso, sino que también en
capital humano.

La promocioén de la excelencia
puede hacer gran diferencia en
cuanto a logros académicos. Cinco
afios de buenos profesores pueden
cerrar la brecha de rendimiento
atribuibles a diferencias de origen.
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