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Enersis y el valor
de la transparencia

Seflor Director:

Se ha hablado mucho sobre el aumen-
to de capital de Enersis, pero no se ha
analizado qué permitié la existencia de
un importante debate ptblico sobre la
operacién.

Frente al aumento de la sensacién de
desconfianza en las empresas, un caso
como éste muestra que la transparencia
activa es fundamental para favorecer la
existencia de discusiones relevantes ante
la toma de decisiones de amplio alcance.

La Facultad de Comunicaciones UDD
y la consultora IdN Inteligencia de
Negocios han promovido la transparen-
cia en el sector privado desde 2010, a
través del Reporte de Transparencia
Corporativa. En los tltimos tres afos,

Enersis se ha consolidado como una
empresa que comparte los estandares
del mundo desarrollado en este dmbito.
Gracias a ello, la decision de aumento
de capital pudo ser analizada por todos
los interesados: las AFP, como repre-
sentantes de los cotizantes; por la
prensa y por los accionistas minorita-
rios, a partir de lo publicado en los
medios de comunicacién.

La prensa accedié a la conformacién
del directorio, sus competencias labora-
les y remuneraciones, pudo saber quién
representaba a los accionistas minori-
tarios y conocer dénde estaban los
activos que se ofrecfan como aporte de
capital y cémo eran valorizados en los
estados financieros. Incluso, a través
del sitio web de Enel, la empresa con-
troladora, se conocieron las fluctuacio-
nes en el precio de la accién, como
consecuencia del anuncio.

Este caso ha puesto de relieve la
importancia de que las empresas abier-
tas a la bolsa —y mas alin aquellas
cuyas acciones puedan se adquiridas
por las AFP— cuenten con una polftica
de transparencia corporativa, acorde
con los estdndares de las principales
plazas bursétiles del mundo. Por ello,
resulta preocupante que en nuestro pals
aln existan compatfifas con emisién de
acciones que no tienen un sitio web
corporativo o no los usan para revelar
informacién indispensable para minimi-
zar las asimetrias en este &mbito, dejan-
do la puerta abierta para que se produz-
can hechos que perjudiquen a los coti-
zantes, lamentaciones posteriores y
legislaciones apresuradas.

El desaflo es generar un gran quérum
entre legisladores, reguladores, gre-
mios, empresarios y la Bolsa de Comer-
cio para establecer un marco de trans-
parencia que garantice las buenas
précticas, velando por la seguridad de
todos quienes han puesto su futuro en
manos del sistema.
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