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Expertos recomiendan
a rectores enfocarse en
lograr la titulacion
oportuna de carreras

» Informe de analistas es la » Estudiantes de planteles

base con la que el Cruch tradicionales demoran
responderd al llamadode  40% mas en titularse que
acortar programas. el plazo tedrico.

»» El Consejo de Rectores se reunira el proximo
jueves, en Puerto Montt. roro. arciivo
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El préximo jueves, en Puerto
Montt, los 25 rectores del
Cruch se reunirdn en su cita
mensual. Ese dia se cumpleel
plazo de dos meses que les
dio el ministro de Educacion,
Harald Beyer, pararealizarun
informe acerca de la duracion
real de las carreras, que en
Chile se alargan a 6,4 anos,
dos miasqueen el restode los
paises de la Ocde.

Paraello, el Consejo de Rec-
tores se asesoro con la exper-
ta Roxana Pey, dela U. de Chi-
le, quien junto a Francisco
Durdn y Pablo Jorquera, am-
bos ligados a Cenda, afinan
los detalles de un documento
que servira de base para la
presentacion que hardn los
plantelesal titular de la carte-
ra, que también llegard alaca-
pital de la Region de Los Lagos.

Los consultores y el Cruch
han sostenido varias reunio-
nesen esta primera etapa, de
diagnostico. Luego vendran
el disefto y la implementa-
cionde loque se resuelva. Sin
embargo, hay coincidencias
en la evaluacion: sélo algunos
programasserian acortables.
Lo mas factible es apuntar el
esfuerzo al término de las ca-
rreras en el tiempo estipula-
do. Hoy, los estudiantes de
los planteles tradicionales tar-
dan 40% mads en titularse que
lo programado tedricamen-
te. “Hay espacio para reducir,
pero hay que mejorar la titu-
lacién oportuna y ver cuanto
se pueden acortar los progra-
mas sin precarizar la ense-
fNanza superior”, dice Emilio
Rodriguez, rector de la U. de
Tarapaca.

Segun los expertos, acortar
las carreras es complejo, pues
los planteles tendrian que rea-
decuar sus mallas. Ademas,
hay que considerar que un
numero importante de estu-
diantes vienen con una for-
macién insuficiente desde el
colegio, que muchos deben
trabajar para pagarse los estu-
dios y que las universidades
deben dedicar un periodo lar-
go a nivelar competencias.
“Ese problema no existeen la

Ocde”, dice Roxana Pey.

Para Rodriguez, la deser-
cién, atrasos en la titulacién
y lasobrepermanenciaen las
universidades son puntos
centrales. Para atacar eso,
sefala, “se deben mejorar los
disefnos curriculares, los pro-
cesos formativos y lavincula-
cion efectiva de los requeri-
mientos del mercado del
trabajo. A veces hacemos ma-
temadticas 10y el mercado ne-
cesita sdlo matemadticas 37,
advierte.

Sinembargo, en Chile ya hay
experiencias. La U. de Talca
logré acortaren un afio ladu-
racion extra de las carreras.
Ello, con un plan de autoa-
prendizajey el uso 6ptimodel
tiempo, que se implementdé
encincoanos. “Se podrianre-
visar las vacaciones o un mo-
delo académico trimestral™,
dice su rector, Alvaro Rojas.

La UC, Adolfo Ibdnez y Del
Desarrollo acortaron Inge-
nierfia Civil de seis a cinco
anos. Para Francisco Durdn,
la explicacion pasa por la he-
terogeneidad de las ingenie-
rias y sus diversas mencio-
nes, que recargaron acadé-
micamente los planes de
estudio. En Periodismo, por
ejemplo, es mds dificil, pues
“es una sola carrera”, dice.

“Hay programas menos
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complejos de acortar, perono
se puede definir en el corto
plazo qué carreras, pues re-
quiere tiempoy andlisis”, dice
Héctor Gaete, rector de la U.
del Bio-Bio.

El comité de expertos plan-
teaque modificar el tiempo de
duracién de las carreras im-
plicaria transferir conoci-
mientos y habilidades desde
el pregrado al posgrado. Es
decir, que la formacién sea
vista como continua.

Sin embargo, los datosindi-
can que existen vacantes para
posgrados paraapenasel 7,4%
delos estudiantes y no hay fi-
nanciamiento. Habria que re-
solver antes ese cuello de bo-
tella.

La advertencia del grupo es
que si se decide acortar las
carreras, disminuiran los lo-
gros de aprendizaje y el per-
fil del egresado. “Resolver la
titulacion oportuna y deser-
cion a través del acortamien-
to de carreras es algo total-
mente inadecuado. Incluso,
podria ocurrir que estos pro-
blemas se agravaran”, dice el
borrador del documento.

“Las carreras no tendrdn el
mismo contenido para el
mercado laboral y no serin
habilitantes de la profesion,
sino que para una etapa del
proceso”, explica Pey. @






